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Valdes pazinojums

Pillar Capital, AS (turpmak — Pillar Capital, AS vai Uznémums) zinojums par korporativo parvaldibu 2021. gada ir
sagatavots saskana ar Finansu instrumentu tirgus likuma 56.2 panta prasibam un pamatojoties uz Latvijas Republikas
Tieslietu ministrijas Korporativas parvaldibas konsultativas padomes izdoto Korporativas parvaldibas kodeksu, kas
izstradats 2020. gada. (turpmak — Korporativas parvaldibas kodekss). Zinojumu sagatavoja Pillar Capital, AS valde,
piemérojot “ievéro vai paskaidro” principu.

Zinojums par korporativo parvaldibu 2021. gada ir publicéts vienlaicigi ar Pillar Capital, AS revidétiem koncerna
konsolidétajiem un Pillar Capital, AS atseviSkajiem finanSu parskatiem par gadu, kas noslédzas 2021. gada 31.
decembrT Pillar Capital, AS majas lapas www.pillar.lv sadala “Investoriem” latvieSu un anglu valoda, ka arT Nasdaq
Riga, AS majas lapa www.nasdaqgbaltic.com.

Pillar Capital, AS ir ieviesusi un ievéro vairumu Korporativas parvaldibas kodeksa ietvertajiem labas korporativas
parvaldibas principiem. Zinojuma tiek sniegts detalizétaks ieskats Pillar Capital, AS parvaldibas principos, kas veicina

darbibas efektivitati un uznémuma ilgtermina vértibas pieaugumu.

Riga, 2022. gada 29. aprilt

Edgars Milins
Valdes priekSsédétajs

Arnolds Romeiko
Valdes loceklis

Inga Vévere
Valdes locekle

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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LABAS KORPORATIVAS PARVALDIBAS PRINCIPI
1. Uznpémuma stratégija
Stratégija ir augstakas vadibas plans ilgtermina rezultatu sasniegSanai atbilstigi organizacijas darbibas mérkiem.

Princips # 1 Uznémumam ir izveidota aktuala stratégija, kura noteikti uznémuma mérki un virziba uz ilgtermina vértibas
pieaugumu.

Uznémumam ir aktuala stratégija, kuras projektu izstrada valde.
Pillar Capital, AS ievéro o kritériju

Pillar Capital, AS valdes pamatuzdevumi ir planot, organizét un vadit Pillar Capital, AS ikdienas darbu, izstradat un
realizét Pillar Capital, AS stratégiju, noteikt Pillar Capital, AS kvalitativos un kvantitativos mérkus, tai skaita izstradat
darba un finan$u planus, ka arT uzraudzit un kontrolét Pillar Capital, AS meitas sabiedribu darbibu, apstiprinat meitas
sabiedribu kvalitativos un kvantitativos mérkus, darba un finansu planus.

Padome iesaistas stratégijas izstrades procesa un apstiprina stratégiju padomes sédé.
Pillar Capital, AS ievéro So kritériju

Péc valdes ierosindjuma padome apstiprina Uznémuma darbibas stratégiju, ka art tas grozijumus.

Padome uzrauga stratégijas Tstenosanu.
Pillar Capital, AS ievéro So kritériju

Padome uzrauga Pillar Capital, AS stratégiju, tas Tstenosanu, péc Pillar Capital, AS padomes nolikuma izstradatajiem
padomes pamatuzdevumiem.

Uznémuma valde Tsteno stratégiju un regulari atskaitds padomei par tas TstenoSanas gaitu.
Pillar Capital, AS ievéro So kritériju

Pillar Capital, AS valde iesniedz padomei apstiprinaSanai tos jautajumus, kuriem saskana ar Uznémuma stratégiju un
korporativajiem dokumentiem ir nepiecieSama padomes piekriSana.

2. lekseja kultara un étiska uzvediba

Princips # 2 Uznémums izstrada iek8gjas kultiras un étiskas uzvedibas kodeksu, kas uznémuma vadibai un
darbiniekiem kalpo ka uzvedibas standarts.

Padome definé uznémuma pamatvertibas.
Pillar Capital, AS ievéro $o kritériju

Uznémuma pamatvértibas definé Pillar Capital, AS valde, bet apstiprina padome. Pillar Capital, AS pienemtajos darba
kartibas noteikumos ir atrunati pamatnoteikumi, kuri nosaka Uznémuma pamatveértibas:
v' Konfidencialitate un “Tira darba galda” princips;
v" Komunikacija ar Pillar Capital, AS klientiem un sadarbibas partneriem;
v' Interedu konflikts;
v' Uznémuma intereses, darbinieka uzvediba un savstarpé&ja saskarsme.
Valde sagatavo un padome apstiprina iek$€jas kultiras un étiskas uzvedibas kodeksu.
Pillar Capital, AS ievéro o kritériju

Pillar Capital, AS valde sagatavo, saskanojot ar padomi, un apstiprina Uznémuma darba kartibas noteikumus, kuri
nosaka Pillar Capital, AS iekS€&jo kultdru.

Valde nodroSina iek$éjas kultiras un étiskas uzvedibas kodeksa ievéro$anu Uznémuma ikdienas darbiba un reagg,
ja tiek konstatéts étiskas uzvedibas kodeksa parkapums.
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Pillar Capital, AS ievéro $o kritériju

Valdes izstradatajos darba kartibas noteikumos tiek atrunatas iek$é&jas kultdras un étiskas uzvedibas normas, ka ari
kontroles mehanisms, saskana ar kuru struktdrvienibas vaditajam ir pienakums izvértét darbinieka ricibu, ja tiek
konstatéts parkapums. Lai nodrosinatu So noteikumu ievéroSanu, darbiniekiem tiek veikta apmaciba, Uznémums var
veikt darbibas sapratigas kontroles un uzraudzibas nodro$inasanai, pielietot darbinieka izpéti, lai novértétu darba
karttbas noteikumu neievérosanu.

Lémumu par darbinieka atbildibu pienem struktarvienibas vaditajs saskana ar Latvijas Republikas “Darba likumu” un
citiem tiestbu aktiem. Darbinieks ir atbildigs par noteikumu ievéroSanu un struktlrvienibas vaditajs atbild par So
noteikumu izpildes kontroli sava struktdrvieniba, ka art nepiecieSamibas gadijuma izskaidro darbiniekiem noteikumos
minéto. So noteikumu parkapumu gadijuma, neatkarigi no ta, vai parkapums izdarits apzinati vai aiz neuzmanibas, ka
armT gadijuma, ja darbinieks neveic darbu, veic to nepienacigi vai citadi prettiesiski rikojas, darbiniekam un
struktlrvienibas vaditajam var iestaties disciplinara, civiltiesiska, administrativa un/ vai kriminala atbildiba.

3. lekSejas kontroles sistéma, risku vadiba un iekSé&jais audits

Princips # 3 Uznémumam ir iekS&jas kontroles sistéma, kuras efektivitati parrauga padome.
Uznemumam ir dokumentéta iek3€jas kontroles sistéma, par kuras izveidi atbild valde.
Pillar Capital, AS ievéro So kritériju

Uznémuma ir izstradata iekS&jo normativu baze (politikas, nolikumi, rikojumi), kas kalpo par pamatu, lai nodroSinatu
uznémuma stratégisko mérku sasnieg$anu un sekmigi parraudzitu ta darbibu, ka arT nodroSinatu péc iespéjas drosaku,
organizétaku un efektivaku Uznémuma darbibu.

lek$&jais audits vismaz reizi gada veic iek$&jas kontroles sistémas efektivitates novértéjumu, nemot véra ieprieks
definétus kritérijus, un atskaitds par novértéjuma rezultatiem padomei.
Pillar Capital, AS ievéro So kritériju

Uznémuma iek$€ja audita funkcijas veic Pillar Capital, AS valde.

Padome vismaz reizi gada izvérté sniegto novértéjumu par iek$€jas kontroles sistémas efektivitati.
Pillar Capital, AS ievéro So kritériju

Valde vismaz reizi gada parskata, labo un papildina iek8&jo normativo dokumentu bibliotéku, lai uzlabotu iekdéjas
kontroles sisttmu un tas efektivitati. Padome to izskata, apstiprina un pienem turpmakai Uznémuma darbibas
uzturéSanai.

Princips # 4 Uznémums identificé, noverté un uzrauga ar ta darbibu saistitos riskus.

Valde izstrada un padome apstiprina uznémuma risku vadibas politiku.
Pillar Capital, AS ievéro o kritériju

Uzneémums nepartraukti pilnveido risku vadibas procesu, lai pielagotos mainigajai uznémeéjdarbibas videi un tirgus
attistibas tendencém. Risku novértéSana tiek integréta visos uznémuma parvaldibas procesos. Uznémuma valde
sadarbiba ar padomi identificé, novérté un uzrauga ar ta darbibu saistttos riskus.

Pamatojoties uz identificéto risku novértéjumu, valde Tsteno risku vadibas pasakumus.

Pillar Capital, AS ievéro o kritériju

Uznemuma pastavigi tiek pilnveidoti integreéti iek3&jas kontroles pasakumi — Uznémuma valdes un meitas sabiedribu
valdes nolikumi, darbinieku pienakumu un atbildibas sadalijumi utt. To uzdevums ir veicinat stratégijas Tsteno$anu un
mérku sasniegSanu, nodroSinot étikas normam atbilstoSu, produktivu un efektivu darbibu. Padome izskata valdes
zinojumu par jebkuru identificéto risku un Tsteno risku vadibas pasakumus, balstoties uz pienemto iek3gjas kontroles
sistému.
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Vismaz reizi gada padome izskata valdes zinojumus par risku vadibas pasadkumiem un risku vadibas politikas
TstenoSanu.
Pillar Capital, AS ievéro $o kritériju.

Padome reizi gada izskata neatkarigd revidenta ieteikumus un konstatétos trikumus/nepilnibas péc Uznémuma
parskata revizijas, ka arT izverté Uznémuma risku vadibas pasakumus un sniedz valdei uzdevumus risku vadibas
uzlaboSanai.

Princips # 5 Uzneémuma ir izveidota iek8&ja audita struktdrvieniba, kas neatkarigi un objektivi izvérté uznémuma
darbibu.

Uzneémuma ir iekSé&jais auditors, kur$ ir funkcionali neatkarigs no valdes un atskaitas padomei.

Pillar Capital, AS neievéro 3o kritériju

Uznémuma ieks&ja audita funkciju veic Pillar Capital, AS valde.

lek$éjo auditoru amata apstiprina padome. lek$&jais auditors izstrada uz riskiem balstitu iek$€ja audita planu, kuru
apstiprina padome.

Pillar Capital, AS neievéro 3o kritériju

lek$éjais auditors informé valdi un padomi par iek$&ja audita plana izpildi, audita rezultatiem un ieteicamajam darbTtbam
trdkumu novérSanai, ja tadi ir konstatéti.

Pillar Capital, AS neievéro $o kritériju

4.  Aréjais revidents
Princips # 6 Uznémumam ir neatkarigs aréjais revidents.

Padome un Revizijas komiteja, ja tada ir izveidota, nosaka aréja revidenta atlases kritérijus.
Pillar Capital, AS ievéro $o kritériju

Uznémumam ir neatkarigs aré&jais revidents ar atbilstoSu kvalifikaciju.
Pillar Capital, AS ievéro $o kritériju

Viena aréja revidenta pilnvaru laiks neparsniedz 5 gadus.
Pillar Capital, AS ievéro So kritériju

Padomei kopa ar Pillar Capital, AS valdi ir pienakums nodroSinat zvérinatu revidentu kandidatu atlases procesu, ka art
parbaudtt un uzraudzit, vai Pillar Capital, AS ieceltais zvérinatais revidents vai zvérinatu revidentu komercsabiedriba
pirms Pillar Capital, AS un meitas sabiedribu atseviSko gada finanSu parskatu un konsolidéta gada finanSu parskata
revizijas uzsak3Sanas un tas veikSanas laika ievéro normativajos tiesibu aktos noteiktas prasibas.

Padomes viens no pamatuzdevumiem ir izskatit Uznémuma zvérinato revidentu atzinumus un ieteikumus Uznémuma
darbibas uzlaboSanai un sniegt Pillar Capital, AS valdei atbilstoSus nepiecieSamos noradijumus un rikojumus.

5. Padomes loceklu ievéléSana
Princips # 7 Uznémums nodroSina caurskatamu padomes locek|u ieveéléSanas un atsaukSanas kartibu.

Uzneémuma ir apstiprinata padomes locek|u atlases un atsauk$anas kartiba.
Pillar Capital, AS ievéro $o kritériju

Uznémuma ir izstradats padomes nolikums, kura ir atrunata padomes loceklu ieveéléSanas un atsaukSanas kartiba.
Padome sastav no pieciem padomes locekliem, no kuriem viens ir padomes priekSsédétajs un viens ir padomes
priek§sédétaja vietnieks. Padomes locekli jebkura laika var atsaukt no amata ar akcionaru sapulces [Emumu péc tas
iniciativas. Padomes loceklis var jebkura laika pats atstat padomes locekla amatu, par to iesniedzot pazinojumu Pillar
Capital, AS valdei. Ja padomes loceklis atstdj amatu vai tiek atsaukts no amata pirms padomes pilnvaru termina
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beigam, valde veic normativajos tiesibu aktos noteiktas darbibas, lai noteiktu jaunas padomes loceklu véléSanas, kuras
parvélé visu padomes sastavu.

Par padomes locekliem, kuri tiek virziti ievéléSanai vai atkartotai ieveéléSanai, uznémums sniedz savlaicigu un
pietiekamu informaciju uznémuma akcionariem.
Pillar Capital, AS ievéro o kritériju

Padomes lielums ir atbilsto§s uznémuma darbibas specifikai.
Pillar Capital, AS ievéro So kritériju

Uznémuma padome sastav no pieciem padomes locekliem.

Padomes locekli ievélé uz terminu ne ilgaku par 5 gadiem.
Pillar Capital, AS ievéro So kritériju

Uznémuma padomes locekli ievélé amata uz laiku, kas nav ilgaks par 5 gadiem.
Princips # 8 Padomes locekliem kopa ir atbilstoSa pieredze un kompetence.

Padomei kopuma piemtt prasmiju, pieredzes un zinadSanu kopums, to vidd par attiecigo nozari, lai pilnvértigi spétu pildtt
savus pienakumus.
Pillar Capital, AS ievéro So kritériju

Uznémuma riciba ir sekojoSa informacija par katru Pillar Capital, AS padomes locekli: vards, uzvards, dzim$anas gads,
iegata izgltiba, pedgjo tris gadu profesionalas pieredzes apraksts, informacija par ienemamajiem amatiem citas
kapitalsabiedribas. S1informacija nav pieejama Pillar Capital, AS majas lapa www.pillar.lv. Pillar Capital, AS padomes
locekliem ir pietiekami daudz laika savu pienakumu sekmigai pildi8anai un darbibai Uznémuma interesés. Padomes
loceklus, ievél akcionaru sapulce, izvértéjot katra kandidata pieredzi un zinaSanas konkrétaja darbibas sféra. Pillar
Capital, AS padome ir veidota no personam, kuram piemtt zinaSanas, viedoklu un pieredzes dazadiba sekmigai savu
pienakumu un uzdevumu izpildei. Katrs Pillar Capital, AS padomes loceklis uznemas atbildibu par pienemtajiem
Iemumiem. Pillar Capital, AS padomes locekli, pienemot jebkurus ar Uznémuma darbibu saistitus Iemumus, ievéro
visparpienemtos étikas principus un Uznémuma intereses.

Veidojot padomes sastavu, tiek ievéroti dazadibas principi.
Pillar Capital, AS ievéro So kritériju

Padomes sastava veido3ana tiek izvéléti kandidati ar atbilstoSu pieredzi, prasmém un zindSanam Uznémuma darbibas
nozaré un specializaciju konkrétos jautajumos, tados ka juridiskajos, finansu jautdjumos. Padomes loceklu izvirziSanas

un ievélésanas kartiba ir noteikta LR normativajos tiesibu aktos.

Padome parstaveti abi dzimumi.
Pillar Capital, AS neievéro 3o kritériju

Pillar Capital, AS padomé pasreiz ievélétaja sastava ir parstaveéti tikai virieSu dzimuma parstaviji.

Valde izstrada ievada apmacibas programmu un nodros$ina jaunajiem padomes locekliem ievada apmacibu.
Pillar Capital, AS neievéro 3o kritériju

Uznémumam nav izstradata ievada apmacibas programma jaunajiem padomes locekliem.
Princips # 9 Uznémuma padomé ir neatkarigi padomes locekli.

Uznémums izverté un akcionari nosaka neatkarigo padomes loceklu Tpatsvaru.
Pillar Capital, AS neievéro 3o kritériju

Nemot véra Pillar Capital, AS akcionaru struktaru, Sobrid akcionari nav noteikusi neatkarigo padomes loceklu
Tpatsvaru.
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Vismaz puse no padomes locekliem ir neatkarigi.
Pillar Capital, AS neievéro $o kritériju

Visi Uznémumam Padomes locekli ir izvirziti no akcionaru puses atbilstoSi parstavétajam pamatkapitalam.

Neatkarigie padomes loceklu kandidati iesniedz apliecinajumu par savu atbilstibu neatkaribas kritérijiem.
Pillar Capital, AS neievéro $o kritériju

Padomes locek|i apliecina, ka uzsakot pildit padomes locekla amata piendkumus tiem nav intereSu konflikta un
apliecina savu noliiku darboties Uznémuma interesés.

Pirms padomes véléSanam uznémums veic padomes loceklu neatkaribas novértéjumu atbilstoSi pieejamajai
informacijai.
Pillar Capital, AS neievéro 3o kritériju

Nemot véra Pillar Capital, AS akcionaru struktdru, akcionari nav [émusi par padomes loceklu kandidatu neatkaribas
novértéjumu.

6. Padomes un valdes atalgojuma noteikSanas principi
Princips # 10 Uznémuma ir ieviesta atalgojuma politika.

Uznemuma ir ieviesta atalgojuma politika, kuru izstradajusi valde, izskatijusi padome un apstiprinajusi akcionaru
sapulce.
Pillar Capital, AS ievéro So kritériju

Uznemuma ir ieviesta atalgojuma politika, kuru izstradajusi valde un apstiprinajusi padome. Lémumus, kas saistiti ar
valdes loceklu atlidzibu (atalgojums, prémijas u.c.), pienem padome. Savukart, Iemumus, kas saistiti ar padomes
loceklu atlidzibu pienem akcionaru sapulce. Pillar Capital, AS valdes locekliem saskana ar atalgojuma politiku tiek
aprékinata atlidziba par darbu Uznémuma valdé, savukart, papildu amata piendkumus (izpilddirektora, finansu
direktora, attistibas direktora un juridiska direktora funkcijas) valdes locekli veic bez papildu atlidzibas. Pillar Capital,
AS padomes locekli savus pienakumus veic bez atlidzibas.

Padome reizi gada nosaka valdei sasniedzamos finansu un nefinanSu mérkus, to ietekmi uz atalgojuma mainigo dalu
un kontrolé to izpildi.
Pillar Capital, AS ievéro So kritériju

Viens no padomes pamatuzdevumiem saskana ar padomes nolikumu ir apstiprinat Uznémuma finanSu planu un
budzetu, novértét, analizét un kontrolét ta izpildi atskaites perioda laika (ne retak ka reizi ceturksni), ka art izstradat
rekomendacijas Pillar Capital, AS valdei, kas attiecas uz nakamajiem periodiem. Pillar Capital, AS ir izstradati un
padomes apstiprinati sabiedribas noteikumi prémijam — par noteikto mérku sasniegSanu, kas veido valdes atalgojuma
mainigo dalu.

Padomes locekliem nenosaka atalgojuma mainigo dalu, ka arT neizmaksa jebkaddu kompensaciju atsaukSanas no
amata vai amata atstadSanas gadijuma.
Pillar Capital, AS ievéro o kritériju

Uznémuma padomes locekli savus pienakumus veic bez atlidzibas.
Valde reizi gada sagatavo zinojumu par atalgojumu, kas pieskirts katram esoSajam un bijuSajam valdes un padomes
loceklim.

Pillar Capital, AS ievéro $o kritériju

Pillar Capital, AS valdes priekSsédétajs reizi gada sagatavo zinojumu par valdes loceklu atalgojumu, kuru iesniedz
apstiprinaSanai Uznémuma padomé. Padomes locekli strada bez atalgojuma.
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7. Padomes darba organizé$ana un Iemumu pienems$ana
Princips # 11 Uznémuma ir noteikta un saprotama padomes darba organizacija.

Padome savu darbu organizé saskana ar padomes nolikumu un darba kalendaru.
Pillar Capital, AS ievéro So kritériju

Padomes funkcijas ir noteiktas Pillar Capital, AS statdtos, kas ir pieejami Uznémuma majas lapa www.pillar.lv , ka art
Uznémuma izstradataja padomes nolikuma, kura ir atrunati padomes pamatuzdevumi, padomes tiesibas, padomes
locek|u daltba sédés un lemumu pienemsanas kartiba, ka arT padomes loceklu atbildiba.

Padome notur vismaz vienu atseviSku padomes sédi gada uznémuma stratégijas un tas izpildes apsprieSanai.
Pillar Capital, AS ievéro So kritériju

Uznémuma padomes veikta parraudziba par Pillar Capital, AS valdes darbibu ietver uzraudzibu par Uzn@muma mérku
sasniegsanu, korporativo stratégiju un risku parvaldi, finansu atskai$u procesu, Pillar Capital, AS valdes priekslikumiem
par Uznemuma pelnas izlietoSanu un Uznémuma darbibas veik8anu saskana ar normativo aktu prasibam. Par katru
no minétajiem jautdjumiem Pillar Capital, AS padome apspriezas un izsaka savu viedokli vismaz reizi gada, un
apspriezu rezultati tiek atspoguloti padomes sézu protokolos.

Uznémuma budZeta paredz padomes darbibas nodroSinasanai nepiecieSamo finanséjumu.
Pillar Capital, AS ievéro So kritériju

Uznémuma budZetd paredz padomes nodroSinaSanai nepiecieSsamo finanséjumu, proti, padomes sekretariata
administrativos izdevumus. Pillar Capital, AS padomes locekli savus pienakumus veic bez atlidzibas.

Padome reizi gada veic padomes darba pasSnovértéjumu un ta rezultatus izskata padomes sédeé.
Pillar Capital, AS neievéro 3o kritériju

Padome ir izvértéjusi komiteju izveides nepiecieSamibu (ja ir izveidota komiteja, skatit principu # 12.1.)
Pillar Capital, AS ievéro $o kritériju

Uz doto bridi Uznémuma nav izveidota neviena komiteja. Revizijas komitejas funkcijas pilda pati Pillar Capital, AS
padome.

Princips # 12 Padome pienem informé&tus un izsvértus Iémumus.

Padomei laikus un pietiekama apméra ir pieejama valdes sagatavota informacija [Emumu pienemsanai.
Pillar Capital, AS ievéro o kritériju

Pillar Capital, AS padome un katrs tas loceklis ir atbildigi par to, lai to riciba bdtu visa vinu piendkumu veik3anai
nepiecieSama informacija, kura ieglstama no Pillar Capital, AS valdes locekliem vai, ja nepiecieSams, no Uznémuma
darbiniekiem un aréjiem konsultantiem. Informacijas apmainas nodroSinasanai Pillar Capital, AS padomes
priek8sédétajs regulari sazinas ar Pillar Capital, AS valdi, tai skaita ar valdes priek§sédétaju, un apspriez visus
svarigakos ar Uznémuma darbibu un attistibas stratégiju, biznesa aktivitatém un risku vadibu saistitos jautdjumus.

Valdes pienakums ir iesniegt padomei apstiprinaSanai tos jautajumus, kuriem saskana ar Pillar Capital, AS statatiem,
kas ir pieejami Uznémuma majaslapad www.pillar.lv, meitas sabiedribu statitiem un Uznémuma iek$g&jiem
normativajiem dokumentiem ir nepiecieSama padomes piekriS8ana, nosdatot attiecigu pazinojumu kopa ar valdes sedé
pienemto IEmumu un attiecigajiem materidliem uz padomes e-pasta adresi. Padome 10 (desmit) darba dienu laika no
pazinojuma sanemsanas briza izskata attiecigo jautajumu un nosuta valdei padomes sédes protokolu ar balsojumu
“par” vai “pret” attiecigo jautajumu vai padomes priek§sédétaja ierosinajumu par jautdjuma izskatiS8anas atlikSanu.

Padome nosaka informacijas aprites kartibu, arT padomes tiesibas pieprasit informaciju no valdes, kas nepiecieSama
padomei Iemumu pienemsSanai.
Pillar Capital, AS ievéro So kritériju
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Uznémums ir izstradajis dokumentu aprites noteikumus, kuros ir atrunata informacijas aprites kartiba. Pillar Capital,
AS padome un katrs tas loceklis ir atbildigi, lai to riciba batu visa vinu pienakumu veik$anai nepiecieSama informacija,
kura ieglstama no Pillar Capital, AS valdes locekliem vai Uznémuma darbiniekiem un aréjiem konsultantiem.

Padomes loceklis analizé informaciju un sagatavo priekSlikumus IEmumu pienems$anai padomé.
Pillar Capital, AS ievéro o kritériju

Pillar Capital, AS padomes locekliem ir pietiekami daudz laika savu pienakumu sekmigai pildiSanai un darbibai
Uznémuma interesés. Padomes locekla pienakums Iémumu pienem3ana ir skaidri paust savu nostaju.

Padome, pienemot Iemumus, izvérté riskus, Tstermina un ilgtermina ietekmi uz uznémuma veértibu, ilgtspé&ju un atbildigu
attistibu.
Pillar Capital, AS ievéro So kritériju

Katrs Pillar Capital, AS padomes loceklis uznemas atbildibu par pienemtajiem Iemumiem. Padomes locekli, pienemot
jebkurus ar Uznémumu saistitus lémumus, ievéro visparpienemtos étikas principus un Uznémuma intereses.

Princips # 12.1 Komiteja sagatavo priekSlikumus [émumu pienem$anai padomé.

Padome nosaka komitejas uzdevumus un darbibas organizéSanas kartibu.
Pillar Capital, AS neievéro 3o kritériju

Padome izveido komiteju vismaz 3 padomes loceklu sastava ar atbilstoSu pieredzi un zindSanam noteiktaja komitejas
darbibas joma (atalgojuma, nominacijas, revizijas vai citd joma).
Pillar Capital, AS neievéro 3o kritériju

Komiteja analizé informaciju un sagatavo priekSlikumus Iémumu pienems$anai padomé, ka arT informé& padomi par
komitejas darbu.
Pillar Capital, AS neievéro 3o kritériju

8. Interesu konflikta novérsana

Princips # 13 Valdes un padomes locekli skaidri apzinas intereSu konflikta izpausmes un ir informéti par nepiecieSamo
ricibu intereSu konflikta gadijuma.

Padome definé pazimes, kas nordda uz intereSu konfliktu, un nosaka intereSu konflikta novérS§anas un parvaldibas
kartibu.
Pillar Capital, AS ievéro So kritériju

Pillar Capital, AS apstiprinatajos darba kartibas noteikumos ir atrunati intereSu konflikta novér§anas punkti:
v" Interesu konflikts;
v" Uznémuma intereses, darbinieka uzvediba un savstarpéja saskarsme,

kas definé intereSu konflikta pazimes, kuras var rasties darba vidé, un struktdrvienibas vaditajs novérs radusos
intereSu konfliktus. Neviens Pillar Capital, AS valdes loceklis nepielauj pat Skietama intereSu konfliktu raSanos sava
darbiba. Pienemot [émumus, Pillar Capital, AS valdes loceklis vadas no Uznémuma interesém un neizmanto
Uznémuma izvirzitos sadarbibas piedavajumus personiga labuma gi$anai. Par jebkura intereSu konflikta raSanos vai
tikai ta iespéjamibu Pillar Capital, AS valdes loceklis nekavéjoties pazino paré&jiem valdes locekliem. Pillar Capital, AS
valdes loceklis pazino par jebkuru darfjumu vai ligumu, kuru Uznémums plano slégt ar personu, kam ar Pillar Capital,
AS valdes locekli ir cieSas attiecibas, vai kas ir ar Pillar Capital, AS valdes locekli saistita persona, ka art informé par
jebkadu intereSu konfliktu raSanos noslégto llgumu darbibas laika.

Padomes vai valdes locekli nepiedalas [émumu pienems$ana jautajumos, kuros uznémuma intereses nonak pretruna
ar padomes, valdes locek|u vai ar tiem saistito personu interesém.
Pillar Capital, AS ievéro $o kritériju
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Pillar Capital, AS valdes un padomes loceklis nepiedalas tadu IEmumu pienems$ana, kuros Uznémuma intereses nonak
pretruna ar padomes, valdes loceklu vai ar tiem saistito personu interesém. Pienemot Iemumus, Pillar Capital, AS
padomes loceklis vadads no Uznémuma interesém un neizmanto Uznémuma izvirzitos sadarbibas piedavajumus
personiga labuma gdSanai. Par jebkura intereSu konflikta ra8anos vai tikai ta iesp&jamibu Pillar Capital, AS padomes
loceklis nekavéjoties pazino paréjiem padomes locekliem. Pillar Capital, AS padomes loceklis pazino par jebkuru
darfjumu vai ligumu, kuru Uznémums plano slégt ar personu, kam ar Pillar Capital, AS padomes locekli ir cieSas
attiecibas, vai kas ir ar Pillar Capital, AS padomes locekli saistita persona, ka arT informé par jebkadu intereSu konfliktu
raSanos noslégto llgumu darbibas laika.

Personas, uz kuram attiecas intereSu konflikta novér§anas pienakums, regulari piedalas apmacibas par ricibu interesu
konflikta situacijas.
Pillar Capital, AS ievéro So kritériju

9. Akcionaru sapulce

Princips # 14 Uznémums savlaicigi nodroSina akcionarus ar informaciju par akcionaru sapulces norisi, sniedzot visu
nepiecieSamo informaciju lémumu pienemsanai.

Uznémums laikus informé akcionarus par akcionaru sapulces darba kartibu, norisi un balsoSanas kartibu, ka art par
jebkadam ar to saistitam izmainam.
Pillar Capital, AS ievéro So kritériju

Pillar Capital, AS laikus informé akcionarus par akcionaru sapulces norisi. Visiem Pillar Capital, AS akcionariem ir
nodroSinatas [Tdzvértigas tiesibas. Saskana ar Uznémuma statatiem visas Pilar Capital, AS akcijas ir vienas kategorijas
akcijas ar balsstiestbam, kas nozimé, ka katram akcionaram ir tiesibas piedalities Pillar Capital, AS akcionaru sapulcés
un Uznémuma parvalde, ka art sanemt dividendes. Pillar Capital, AS akcionaru sapulces sasauc Pillar Capital, AS
valde, iepriek§ sanemot Pillar Capital, AS padomes apstiprinajumu akcionaru sapulces sasaukSanai un taja
izskatamajiem jautajumiem. Visi Iemumi par akcionaru sapulcés izskatamajiem jautajumiem tiek pienemti saskana ar
Uznémuma statdtos noteikto karttbu. Akcionari ir ieintereséti Uznémuma efektiva vadiba un darbiba un tapéc tie daris
visu iespé&jamo, lai sadarbotos un veicinatu to, lai Pillar Capital, AS akcionaru sapulces un padomes IEmumi péc
iespéjas tiktu pienemti péc vienpratibas principa, ievérojot Uznémuma ilgtermina intereses. Citi ar Uznémuma
parvaldibu, procedidram un citiem jautdjumiem saistiti noteikumi, nosacijumi un kartiba nosakama ar Pillar Capital, AS
akcionaru vienosanos, kas noslédzama likuma noteiktaja kartiba.

Vienlaikus ar sapulces izsludinaSanu uznémums nodroSina iesp&ju akcionariem iepazities ar Iemumu projektiem, par
kuriem sakotnéji planots balsot sapulcé. Uznémums nekavéjoties informé akcionarus par papildus iesniegtajiem
Iémumu projektiem.

Pillar Capital, AS ievéro So kritériju

Akcionariem tiek nodro$inata iespé&ja savlaicigi un regulari sanemt visu nepiecieSamo informaciju par Uznémumu,
piedaltties sapulcés un balsot par darba kartibas jautajumiem. Pillar Capital, AS veic visas iesp&jamas darbibas, lai
akcionaru sapulcé piedalitos visi akcionari, laicigi un, atbilstoSi normativajos dokumentos noteiktajam, pazinojot par
kartéjas sapulces norises vietu un laiku. Akcionari par kartéjas akcionaru sapulces sasauk$anu tiek informéti
nekavejoties, péc tam kad pienemts Iemums par sapulces sasaukSanu. Nemot véra, ka Pillar Capital, AS ir slégta tipa
akciju sabiedriba ar nelielu akcionaru skaitu, pazinojumi par akcionaru sapulci netiek publicéti Pillar Capital, AS majas
lapa, tacu, atbilstoSi normativajos aktos noteiktajam, akcionariem tiek sagatavoti un nogadati rakstveida pazinojumi
par akcionaru sapulces sasauk3anu.

Uznémums nodroSina akcionariem iesp&ju pirms akcionaru sapulces iesniegt jautdjumus par darba kartiba
ieklautajiem jautajumiem un Iémumu projektiem.
Pillar Capital, AS ievéro o kritériju

Uznémums nodroSina akcionariem iesp&ju pirms akcionaru sapulces iesniegt jautdjumus par darba kartiba
ieklautajiem jautajumiem un Iemumu projektiem. Katram akcionaram tiek dots pietiekami daudz laika pirms sapulces
iepazities ar sapulcé izskatamo jautajumu IEmumu projektiem. Lémumu projekti pilna redakcija tiek pievienoti ka
pielikumi pazinojumiem par akcionaru sapulces sasaukSanu.
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Lémumu projekti un tiem pievienotie dokumenti sniedz detalizétu, skaidru un pilnigu informaciju par izskatamo
jautajumu.
Pillar Capital, AS ievéro So kritériju

Pazinojumos par akcionaru sapulces sasaukSanu, kas tiek nodoti katram akcionaram, ir pieejama izsmeloSa
informacija, kas saistita ar sapulces norisi, norises vietu un balsoSanu par pienemamajiem [émumiem, ka art
informacija par darba karttbu un IEmumu projektiem, par kuriem planots balsot sapulcé. Akcionari arT tiek informéti, kur
tie var vérsties, lai sanemtu atbildes uz jebkuriem jautdjumiem par akcionaru sapulces norisi un darba kartibas
jautajumiem.

Princips # 15 Uznémums veicina efektivu akcionaru iesaisti [Bmumu pienemsana un iespé&jami lielaku akcionaru dalibu
akcionaru sapulcés.

Akcionaru sapulce tiek sasaukta un noturéta akcionariem érti pieejama vieta un laika.
Pillar Capital, AS ievéro So kritériju

Pillar Capital, AS veic visas iespéjamas darbibas, lai akcionaru sapulcé piedalitos visi akcionari, laicigi un, atbilstoSi
normativajos dokumentos noteiktajam, pazinojot par kartéjas sapulces norises vietu un laiku.

Uznémums nodroSina akcionaru iespéjas piedalities akcionaru sapulcé attalinati.
Pillar Capital, AS neievéro $o kritériju

Pillar Capital, AS akcionaru sapulces notiek klatiene.

Uznémums nosaka atbilstoSu akcionaru sapulces ilgumu un dod iespéju akcionariem sapulces laikd paust savu
viedokli un iegat nepiecieS8amo informaciju Iemumu pienemsanai.
Pillar Capital, AS ievéro 8o kritériju

Pillar Capital, AS akcionaru sapulces darba kartiba tiek izskattti visi ieklautie jautajumi. Saskana ar Pillar Capital, AS
statatiem visiem akcionariem ir [[dzvértigas tiesibas. Pillar Capital, AS akcionaru sapulce pienem [émumus ar klatesoSo
balsstiesigo akcionaru balsu vairakumu. Ja Pillar Capital, AS akcionaru sapulces darba kartiba ir ieklauts jautajums/-
i, par kuriem nepiecieSams sanemt 100% akcionaru piekriSanu, un kaut viens no akcionariem ir pret $ada jautajuma
izskatiSanu, tad iebildumus izteiku$ais akcionars ir tiesigs pieprasit attieciga jautajuma izskatiSanu parcelt uz nakamo
Pillar Capital, AS akcionaru sapulci, kura sasaucama ne atrak ka 90 (devindesmit) dienas péc sakotnéjas akcionaru
sapulces, tacu ne vélak ka 100 (simts) dienas péc sakotnéjas akcionaru sapulces, ja vien visi akcionari vienbalsigi
nenolemj par akcionaru sapulces sasaukSanu Tsaka laika perioda.

Uzneémums izsludina jaunu akcionaru sapulci, ja sapulces darba kartiba ieklautos jautajumus nav iespéjams izskatit
paredzétaja laika.
Pillar Capital, AS ievéro o kritériju

Akcionaru sapulces darba kartiba ieklautos jautdjumus akcionari izskata ieplanotaja sapulces laika taja pasa diena.

Uznémums aicina valdes un padomes loceklus, padomes loceklu kandidatus, revidentu un iekSéjo auditoru, ka art
citas personas dalibai akcionaru sapulcé atbilstoSi sapulcé izskatamajiem jautajumiem.
Pillar Capital, AS neievéro $o kritériju

Pillar Capital, AS akcionaru sapulcés piedalas Pillar Capital, AS valdes locekli un padomes locekli, tacu revidenta
daliba akcionaru sapulcés netiek nodrosinata. Akcionaru sapulcé piedalds arf Uznémuma amatpersonu kandidati, ja
vinu ievélésana ir planota akcionaru sapulcé. Ja amatpersonas kandidats nevar piedalities akcionaru sapulcg€, un tam
ir svarigs iemesls, tad ir pielaujama attiecigas personas neieraSanas uz akcionaru sapulci. Sada gadijuma visa batiska
informéacija par kandidatu tiek atklata pirms sapulces.

Akcionaru sapulce pienem lemumus atbilstosi ieprieks$ izsludinatajiem Iemumu projektiem.
Pillar Capital, AS ievéro $o kritériju
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Akcionaru sapulce ir tiesiga pienemt Iemumus par ieprieks izsludinatajiem I@mumu projektiem. Akcionaru sapulce ir
tiesiga pienemt lemumus par Pillar Capital, AS statdtu groziSanu, padomes locek|u ievéléSanu un atsaukSanu,
pamatkapitala palielindSanu vai samazind$anu, Uznémuma darbibas izbeigSanu vai turpinasanu, apturéSanu vai
atjaunoSanu, Uznémuma likvidaciju un reorganizaciju, ja taja ir parstavéti ne mazak ka 100% no Pillar Capital, AS
pamatkapitala.

Princips # 16 Uznémums izstrada un ar akcionariem apspriez dividenzu politiku.

Uznémums ir izstradajis un publiskojis aktualu dividenzu politiku.
Pillar Capital, AS neievéro $o kritériju

Uzneémumam nav izstradata dividenzu politika.

Pillar Capital, AS statdtos, kuri pieejami ari Uznémuma majaslapa www.pillar.lv ir noteikts, ka dividendes
izmaksajamas tikai nauda, pamatojoties uz akcionaru sapulces Iémumu par pelnas sadali. Uznémuma dividendes var
noteikt un aprékinat arT no pelnas, kas gata perioda péc iepriekS8éja parskata gada beigam (arkartas dividendes).
Akcionaru sapulce pienem Iéemumu par arkartas dividenzu noteikSanu ne agrak ka tris meéneSus péc iepriekSeja
akcionaru sapulces lemuma par dividenZu izmaksu. Valde nesasauc akcionaru sapulci, ja saskana ar saimnieciskas
darbibas parskatu, kas sagatavots par arkartas dividenzu izmaksas periodu, Uznémumam nav pelnas. Arkartas
dividenzu noteikSanai un izmaksai akcionaru sapulce un valde ievéro normativajos aktos noteikto arkartas dividenzu
noteik8anas un izmaksas kartibu.

Dividenzu politika ir apspriesta ar akcionariem akcionaru sapulces laika.
Pillar Capital, AS neievéro 3o kritériju

10. Uznémuma darbibas caurskatamiba

Princips # 17 Uznémums regulari un laikus informé akcionarus un citas ieinteresétas personas par uznémuma
saimniecisko darbibu, finansu rezultatiem, parvaldibu un citiem aktualiem jautdjumiem.

Uznémums laikus atklaj pilnigu, precizu, objektivu, aktualu un patiesu informaciju.
Pillar Capital, AS ievéro $o kritériju

Uznémumam katru gadu tiek izvéléts neatkarigs revidents, kur§ gan valdei, gan padomei, gan Pillar Capital, AS sniedz
precizu, objektivu un patiesu informaciju par Uznémumu.

Uznémums informaciju visiem akcionariem atklj vienlaikus un vienada apjoma.
Pillar Capital, AS ievéro So kritériju

Pillar Capital, AS atklaj informaciju par visiem akcionariem uznémuma majaslapa www.pillar.lv.
Uznémums majaslapa atklaj informaciju par uznémuma parvaldibu, stratégiju vai darbibas virzieniem un publicé
finanSu parskatus, ka arT citu informaciju saskana ar Pielikumu Nr. 1.

Pillar Capital, AS daléji ievéro So kritériju

Pillar Capital, AS majaslapa www.pillar.lv ir publiskota informacija par uznémuma parvaldibu, darbibas virzieniem, ka
arT publicéti revidétie finanSu parskati, informacija akcionariem un investoriem, akcionaru saraksts, valde, statati.

Uznémums nodro$ina informaciju gan latvieSu valoda, gan vél vismaz viena tada valoda, kas ir saprotama lielakajai
dalai uznémuma &rvalstu akcionaru un citam ieinteresétam personam.

Pillar Capital, AS ievéro o kritériju

Pillar Capital, AS majaslapa ir pieejama tris valodas - latvieSu, anglu un krievu valoda.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU

Pillar Capital, AS Pulkveza Brieza iela 28A Talr.: +371 6701 5666
Regd. Nr. 50003831571 Riga, LV-1045, Latvija E-pasts: capital@pillar.lv www.pillar.lv
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